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ЗА ВЫСОКУЮ ЭФФЕКТИВНОСТЬ И КАЧЕСТВО 

Т В Е Р Д О П О М Н И Т Ь В С Е М 
Борьба за повышение качества много ни мало 200 тонн молока. . роль за работой доярок, так и о 

молока остается одной из самых j Сразу следует оговориться, что , том, что в большинстве хозяйств 
важных задач животноводов не .названные выше недостатки. прису подобный контроль полностью от­

сутствует. 
Руководителям и специалистам 

хозяйств, а особенно Топольского 
совхоза, следует обратить самое 
•пристальное внимание на конт­

рольно нашего района, но и всей щи далеко не всем хозяйствам, 
страны. Это общеизвестная иста- .Так, если в 1977 году животново-
иа. Однако, далеко не везде дела- ДЫ колхоза «Искра» сдали первым 
ется все возможное для улучше- сортом 20 процентов молока, то 

(В 1978 — 53 процента, то есть в ния работы в этом иапраиленк 
В колхозах и совхозах района ' д в а с половиной раза больше. Воз 'роль за работой доярок, есть ост-

по-лрежнему велики убытки о т ' р о с л а соответственно цена и за- грая необходимость создания ко-
продажи молока низкого качест- J купаемого молока. В А-Ершил- [миссий, которые бы следили за 
ва Так, например, в Семеновском ской бригаде тонна продукции бы тем, какая жирность молока по-
отделеиии Топольского совхоза .лл оценена в 240 рублей 55 коле- лучена, 
из-за низкой сортности молока ек. Это уже неплохо, 
тонна продукции стоит 231 рубль Около 57 процентов молока 
90 копеек. В то же время с Улю- , продали государству первым сор-
кольской фермы совхоза имени животноводы Денисовского 
Дзержинского поступает молоко с о в х о з . Это принесло им значи-
более высококачественное и тон- [тельную прибыль, 
на оценивается здесь уже в 246 Однако, жирность молока низка 
рублей 67 копеек. Значит живот- | п о ч т о в 0 в о е х Х О з Я Й С Т 1 а а х р а й о д а . 
поводы Саменювки на каждой тон Н а м молочно-товарных фер-
не продукции теряют 14 рублей ' м а х (Вознесенской, Семеновской, 
77 копеек. Это очень много. ' Н-Ханайской, Бато'вской, Канарай 

Подобные примеры, к сожале- ' с к о й ^ Хопольской и Ул юкол ьс кой) 
пню, не единичны. Молоко низко- * т 2*6 о т т ж е базисной, то есть 
го качества поступает на прием-' м е н ь ш е 3,7 процента. Это ' вызыва­
ние пункты из Топольского и Ше- ' е т серьезную тревогу 
ломковского совхозов колхоза ! 
«Россия» Достаточно сказать. ! В ч ' е м ж е n p l ™ недостатков? 
что в 1978 году в этих хозяйст- Ш т г о е м о ж н о увелн-
•вах первым сортом было сдано ™ м ч и с л ™ т а групп живот-
соответственно 24 33 и 45 про- Н Ы Х . обслужнваемых одной дояр-
центов молока И нена тонны про- К 0 И ' И з ' 3 а э т о г 0 Увеличилась ве­
дущий в этих хозяйствах низкая: ' Р о я ™ « " ь неполного выдаивания 
меньше 240 рублей. , к о р о в > ч т о - к а к « в е с т н о , оказы-

В последние годы значительно в а е т Р*™"*** влияние на жир-
_, ность молока. В таких УСЛОВИЯХ снизилась жирность молока. В " , ы и уиншвях. 

районе в 1975 году она р'авня 

Для Т О Г О , чтобы повысилось каче 
ство сдаваемого молока необходи 
мо прежде всего улучшить про­
цесс первичной обработки продук­
ции, при необходимости следует 
проводить ее дважды. Второе 
важное условие — ускорение до­
ставки молока на приемные пунк- , 
„ , г п _ „непосредственных обязанностей 
ты Ведь все знают что если мо- | 

, , ' |тщате 

дить дезинфекцию посуды и до­
ильных аппаратов, чтобы животно 
!воды относились к дежурствам на 
рабочих местах не формально а 
с полной ответственностью. 

Пока же санитарные комиссии 
хорошо работают только в кол­
хозе «Искра». На некоторых же 
фермах все дело пущено на са 
•мотек. А в Топольском совхозе 
о создании комиссии до сих пор 
вообще не задумывались. 

Словом, сделать предстоит мяо 
roe. Руководителям и специали 
стам колхозов и совхозов надо 
разработать конкретные меры для 
улучшения санитарного состояния 
на фермах, повышения качества 
И жирности молока. Дояркам 
скотникам следует внимательнее 
относиться к выполнению своих 

лась 3,82 процента. В 1976 году 
жирность молока составила 3,79, 
,в 1977 — 3,77, в 1978 — 3,73. 
Особенно резко снизилась жир­
ность молока в совхозе имени 
Дзержинского, колхозе «Красный 
маяк», колхозе «Искра». И на 
этом в хозяйствах потеряно много 
преимуществ. В 1978 году по срав 
нению с 1977 годом по району 
жирность молока понизилась на 
0-04 процента. Это значит, что 
животноводы недополучили ни 

возрастает доля ответственности 
животноводов за свое дело. Необ­
ходимо, не считаясь со временем, 
выдаивать коров «полностью. Од­
нако, это не везде делается. Есть 
интересный пример, который име­
ет непосредственное отношение 
к сказанному выше. Недавно в То 
польском совхозе проводились 
контрольные дойки. И что вы ду­
маете, возросли не только надои, 
резко повысилась и жирность мо­

локо за 4 и более часов с нача 
ла дойки недоставлено к месту 
приемки, качество его резко сни­
жается 

лыгее соблюдать распорядок 
дня и кормления животных еле 
шить за чистотой доильной аппа­
ратуры. 

Нельзя допустить обезлички. 
Не бывает такого, чтобы все 
доярки фермы работали одинако­
во плохо. Всегда есть люди, кото­
рые относятся к делу с большей 
требовательностью чем осталь­
ные. Для того, чтобы выяснеть 
«то и как работает необходимо 
создать специальную комиссию, 
которая бы. ежемесячно подводи­
ла итоги работы доярок и лучшим 
начисляла премиальные, а осталь 
ные несли справедливое наказа­
ние. Однако, до сих пор качество 
молока не определяется в Тополь 
с ком совхозе колхозе «Россия» 
•на некоторых фермах Шеломков-
ского совхоза. 

Важно и то, чтобы животново­
ды воех хозяйств стремились улуч 
шить санитарное состояние на 
фермах Коровы должны быть 
всегда чистые, необходимо в до­
статке доставлять на фермы ! 

хорошо прово- • 

Перед нами стоит задача в са­
мое ближайшее время увеличить 
количество молока, сдаваемого 
jHa приемные пункты первым сор 
том, до 70—80 процентов, не ме 
нее чем на 0,1 увеличить жир­
ность молока, повысить товар 
•ность продукции, сократить внут 
'рихозяйственные расходы. Это 
[вполне реально. Только нужно 
(Взяться за дело сообща, с полной 
•ответе твеин остью 

лона. Это свидетельствует как 
о том, что необходим строгий конт опилки, следует 

РЕШЕНИЯ ПАРТИИ 

Еще раз хочется •напомнить, 
что на июльском (1978 года) Пле 
нуме ЦК КПСС говорилось не 
только о том, что нужно добивать 
ся всемерного повышения произ­
водства продуктов животноводст­
ва, но улучшать и качество про­
дукции. Это очень важно об этом 
следует твердо помнить всем. 

М. ЧУГУНОВ, 
главный государственный 
инспектор по закупкам и 

качеству сельхозпродуктов. | 

В ответ на постановление на­
шей партии и правительства «О 
дополнительных мерах по подго­
товке и проведению весенних по­
левых работ в 1979 году» труже- Особые* надежды возлагаем на 
пики колхоза «Россия» ирилага- «Сз1ратО|Вскую-29». В минувшем 
ют все усилия к тому. 

В ЖИЗНЬ! 

БОЕВОЙ НАСТРОИ 

чтобы году с площадей, засеянных,,да1м 
пред-стоящую посевную кампанию' 
провести на высоком агротехни­
ческом уровне. Можно с удовле­
творением отметить, что многие 
вопросы у нас уже решены поло­
жительно. План по вспашке зя­
би выполнен. Семенами обеспе-

сертом, в Ашпатской (доцщ^е 
мы получили • с reSsspaiTio jBt^t 
центнера. И это в пцошдогодчкщ, решие показатели обусловлены: 
засуху. 'vafc. 

На четвертый год -десятой.-пя­
тилетки мы взяли -социалистичес­
кие обязательства добиться уро­

нены полностью, 21800 центнеров жайности зерновых не менее 18,5 
семян, я все кондиционные, рай-1 центнера с гектара. Уповать на 
онированных культур. Из них 86 то, что на этот раз погодные ус-
процентов первого—второго клас- ловия будут нам благоприятст-
са. Пшеница трех сортов: «Сара- ' вовать не приходится, да и нель-
ртвская-29», «Скала», «Зарница». • зя. Поэтому заблаговременно за­

пасаем на полях влагу. При пла­
не 1500 гектаров мы уже прове­
ли снегозадержание на 2500 гек­
тарах, и работа : в этом направ­
лении продолжается. Здесь хо-

во первых, трудолюбием наших 
механизаторов и, во-вторых, тем, 
что на снегозадержании у нас 
не один а пять тракторов. С вы­
возкой перегноя на поля также 
дела обстоят довольно неплохо. 
При плане 25 тысяч тонн пере-
гтоя вывезли 17 тысяч. Однако 
не все бригады ведут работы 

одинаково. Петровская бригада 
- - 9022 тонны (бригадир, В. Л. 
Шукая), Курайская — 4100 тони 
(бригадир И. Н. Тройное), Аш-
патская — 2300 (бригадир П. Я. 
Жеребцов), Плитненская — 1646 
тонн (бригадир Т. И. Усманов). 
Принимаем меры к тому, чтобы 
выровнять вывозку органических 
удобрений по всем бригадам, и 
не только выполнить, но и пере­
выполнить план. Кроме того, нам 
предстоит внести под будущий 
урожай 534 тонны минеральных 
удобрений, а в наличии у нас 

И З ГОДА 
В ГОД 

Как всенародный праздник, 
готовятся встретить день выборов 
в высший законодательный орган 
страны труженики краевого цент­
ра . В эти дни мы все вновь огля­
дываемся на пройденный со в р е ­
мени предыдущих выборов в Вер­
ховный Совет СССР путь, и сде­
ланное нами не может не вызвать 
гордости и удовлетворения. 

З а эти годы жилой фонд Крас­
ноярска увеличился почти на 38 
тысяч благоустроенных квартир. 

более чем на 2 миллиона квад­
ратных метров и сейчас состав­
ляет 10 миллионов 65 тысяч квад­
ратных метров общей площади. 
Снесено 1525 ветхих строений и 
бараков. Около семи тысяч семей 
переселились из них* в новые сов­
ременные здания. 

В Красноярске создан шестой 
но счету район — Свердловский; 
Город украсили такие крупные со -
оружения как Дом политического 
прос вещен н я административное 
здание на левобережной предмост 
ной площади, гостиницы «Красно­
ярск» и «Октябрьская», театр опе­
ры и балета, Дворец культуры 
к о мб а н н ос троителей, кинотеатр 
«Енисей», набережная по левому 
берегу Енисея и многие другие. 

Построено 12 новых общеобра­
зовательных школ, 31 детское до­
школьное учреждение, появились 
новые больницы, поликлиники, 
учебные и лабораторные корпуса, 
профтехучилища. Открылось новое 
высшее учебное заведение — ин­
ститут искусств. 

Более чем на 34 тысячи квадрат " 
ных метров выросла торговая пло. 
шадь магазинов. 

В прошлом году наш город-тру­
женик был награжден орденом . 
Октябрьской революции. 

Сегодня в Красноярске 325 про­
мышленных, строительных и тран­
спортных предприятий и организа­
ций. Промышленность города да­
ет около 40 процентов всей вало­
вой продукции края. В городе ра-
багают три академических, 36 
научно-исследовательских и про­
ектных институтов, восемь выс­
ших и 29 средних специальных 
учебных заведений, пять театров, 
17 кинотеатров, цирк, более 100 
массовых библиотек, 3 музея, 42 • 
Дома культуры и клуба, 103 ее*, 
•чебно-профнлактические учрежде 
•ния, 250 спортивных сооружений. 
Как видите — крупный промыш­
ленный, научный и культурный 
центр. 

Со времени предыдущих выбо­
ров в Верховный Совет СССР на­
селение краевого центра увеличи­
лось более чем на 77 тысяч чело­
век п на 1 января 1979 года со­
ставило 807 тысяч жителей. 

В. НИКОЛАЕВ.. 

имеется пока лишь 175 тонн, 
что, разумеется, очень мало. 
Этот вопрос также стоит на по­
вестке сегодняшнего дня. 

И все же несмотря на отме-
"иенные - недостатки,, нэдед указать, 
что труженики нашего хозяйства 
поработали хорошо, много сде­
лали и сделают. Времени до по­
севной, конечно, осталось мало, 
но оно есть. Настрой у людей 
боевой, уверенный, а это немало­
важная гарантия тому, что по­
становление Центрального Коми­
тета КПСС и. Совета Министров' 
СССР наше хозяйство выполнит. 

В. ОКЛАДНИКОВ, 
главный агроном 

колхоза «Россия». 
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Вот уж двадцать пять лет, как вышло, может осердилась дояр-
в животноводстве: дояркой, по­
том телятницей работала и снова 
дояркой. Вспомнить минувшее, 
да с нынешним сравнить — тя­
жело работали. Скотину на реч­
ку поить гоняли. Какая корона 
на лед наступит да провалится... 
Утонуть не утонет и вылезти не 
может, давай тащить, давай вы­
таскивать... да и сама туда же! 
Бегаешь по бережку, кричишь 
бригадира от воды и слез мок­
рая... А нынче чего не рабохать 

• недлдчкп кругом. Одно плохо: 
как тогда таскали корм руками, 
так и сейчас с таз£мп туда-сюда 
носимся. Видать, когда коровник 
строили, планировку не продума­
ли. А ведь расположи кормушки 
по-другому, И проезд посередке 
будет. Проехал скоташк, .поделил 
силос на кучки, милое дело, 
знай раздавай, кормушки-то ря­
дам. 

Вот за очистку помещений тут 
талька спасибо и скажешь — 
полностью механизирована, ну и 
доим, конечно, не руками... Аотя 
бывает, что и .руками какую ко­
рову приходятся д о и т ь — « е при­
нимает доильный аппарат, и хоть 
ты что! Была у меня одна такая, 
игровом строгая, Милкой зва­
лась. Есть ли у скотины харак­
тер, не знаю, но уж эта точно с 
характером была. Однако -я к 
ней подступилась, терпеньем да 
лаской взяла и, надо сказать, че 
зря, помногу молока от нее бра­
ла И доилась бы она по сей 
день, не возьми я выходной, да 
не передай свою группу под­
менной доярке... Что там у них 

ка да 'ударила мою корову... Но 
только вышла я на работу и ди­
ву далась, не узнала свою Мил­
ку: врагом смотрит, глазами 
так ц косит, рогами, ногами бод­
нуть-ударить норовит... Как ни 
старалась я мотом, но прежнего 
уже не вернула — ни доверия, 
ни молока... 

Вот н судп-рядп, с чего да как 
оно, молоко берется, какой це­
ной достается. Со стороны гля­
нуть, так просто все. Привезли 
корма — взяла, раздала. А как? 
Зачем сухостойной корове с дой­
ной одинаково силоса навалила? 
Сухостойная измочалит да повы-
К! нет корм, а дойная голодной 
останется. Ну а корм подобрать, 
спина не гнется; куда легче сгре­
сти в лоток с навозом. Молодая 
да неопытная так п сделает (я 
уж не говорю о бессовестных, 
хстя п такие бывают...). Куда 
это годится? Вон Ннжегородова, 
сколько лет с ней бок о бок ра­
ботаю— ни разу we видела, чтоб 
она корм с навозом мешала. Не 
съела одна корова, так она дру­
гой переложит, а та п съест за 
мглую душу, молоком вернет. 

Ой, у нас такая работа, что 
вот если взять, да подумать, так 
и выйдет полная проблема. А 
разве не так? Все знают, как на­
до работать: накормить грамот­
но, подход к корове отыскать, 
подоить правильно — вот и все. 
Знать-то знаем, а вот уметь не 
каждая умеет. Кажется, и напо­
ила, накормила, а подоила не­
правильно. Другая, бывает, что 

Еднстов и слушателей кружков 
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ХРОНИКА ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

П ропагандисты 
делятся опытом 

В постановлении ЦК КПСС 
«О задачах партийной учебы 
в свете решений X X V съезда 
КПСС» определены конкретные 
направления повышения ее 
эффективности на современном 
этапе коммунистического стро­
ительства. Главное состоит 

в том, чтобы воспитывать у 
слушателей коммунистическую 
убежденность, идейную стой­
кость. 

О путях совершенствования 
деятельности пропагандистов 
в воспитании трудящихся и 
шел разговор на проходившей 
недавно методической конфе­
ренции. С докладом выступила 
заведующая кабинетом поли­

тического просвещения райко­
ма КПСС Н. В. Горохова. Опы 
том работы поделились пропа­
гандисты: Т. Я. Железнава, 
К. И. Крюкова, В. А. Шурен-
ков (Шеломковскпй совхоз), 
А. П. Хрнтсненко (колхоз 
«Россия»). 

О политической информации 
как средстве повышения актив­
ности масс рассказала секре­
тарь райкома ВЛКСМ 3. Ф. 
Нестерова. Использованию тех­
нических средств пропаганды 
было посвящено выступление 
руководителя теоретического 
семинара Дзержинской средней 
школы имени Ра куса М. И 
Романенко 

inilllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllinilllllllTIIHIIIIIIIIIIIIl 

Абаканские контейнеры 
Самое крупное ,в стране произ­

водство универсальных контейне­
ров —- 16 тысяч штук в год, пред­
назначенный для перевозки раз­
личных грузов автомобильным, 
морским и железнодорожным 
транспортом, сдано в эксплуата­
цию на производственном объеди­
нении «Аба.канвагонмаш». Здесь 
«а 34-х поточных линиях нача­
лось изготовление деталей контей­
неров. Первую серийную продук­

цию коллектив завода обязался 
выпустить ко дню выборов в Вер­
ховный Совет СССР. 

I i концу десятой пятилетки вой­
дет в строй вторая очередь заво­
да и тогда народное хозяйство 
страны будет ежегодно получать 
сорок тысяч абаканских контейне 
ров грузоподъемностью 10, 20 и 
30 тонн. В оснащении завода уча­
ствуют фирмы Японии, Франции, 
Ф Р Г н Дании. 

КОНКУРС 
РЕФЕРАТОК 

1 июля 1979. В течение нынешне­
го учебного года пропагандисты 
и слушатели работают над рефе­
ратами. Лучшие рефераты райком 
ВЛКСМ будет представлять в 
краевой комитет комсомола. 

Комитеты ВЛКСМ представля­
ют рефераты отпечатанными на 
'.машинке через два интервала в 
одном экземпляре. Работа долж­
на быть брошюрована. На облож­
ке и титульном листе указывается 
тема реферата, фамилия имя, 
отчество автора, место работы 
должность, наименование кружка 
пли семинара, который ведет ав­
тор или в котором он занимает­
ся. Объем реферата — 16—24 
страницы, 

2- й тур: 1 июля 1979 — 1 но­
ября 1979. Крайком ВЛКСМ оп­
ределяет победителей второго ту­
ра и представляет к 1' ноября 
1979 года в ЦК ВЛКСМ лучшие 
рефераты.. Длд определения побе­
дителей первого н второго туров 
комитеты ВЛКСМ создают оргко­
митеты в составе членов методи­
ческих советов по политической 
учебе молодежи, комсомольских 
работников, специалистов. •- . 

3- й тур: 1 ноября 1979 — 1 
марта 1980. В .ходе заключите,!!, 
ного тура Всесоюзный оргкомитет 
определялет победителей, которые 
принимают участие во Всесоюзной 
научно-шракгической конференции 
и награждаются дипломами. Из 
числа лауреатов Всесоюзного, рес­
публиканских, краевых и област­
ных туров конкурса комплектуют­
ся поезда дружбы для поездки 
По ленинским местам СССР и в 
братские социалистические стра­
ны. С. ГОНЧАРОВ, 

секретарь райкома комсомола. 

ВСЕСОЮЗНАЯ ПЕРЕПИСЬ 
НАСЕЛЕНИЯ 

Вчера закончилась Всесоюзная 
перепись населения. Позади очень 
важное мероприятие, дающее, 
ценный материал о населении 
нашей Родины, о людях труда,-
которые, как говорил товарищ 
Л. И. Брежнев, «...выполняя 
предначертания партии, поднима­
ют Советскую страду к новым л 
новым высотам прогресса». 

Организация и проведение Все­
союзной переписи населения бы­
ли возложены на органы госу­
дарственной статистики. Но, ес­
тественно, провести такую боль­
шую по своим масштабам и объ­
ему работу оиламм сотрудников 
статистических аргалов было не­
возможно. Поэтому к подготов­
ке и проведению переписи широ­
ко привлекались общественные п 
хозяйственные организации. 

На улицы сел н деревень наше­
го района вышло более 90 счет­
чиков, ннструкторов-контратеров. 
И надо сказать, что все они в ос­
новном добросовестно отнеслись 
к выполнению возложенных на 
них задач. Заранее побывали на 
своих участках, рассказали жи­
телям о целях, политическом и 
н Гродно хозяйствен ном зн а чеши 
переписи, сроках в порядке ее 
проведения. 

Среди наших помощников сле­
дует особо отметить счетчиков: 
руководителя кружка Дома пио­
неров А. Ф Валнер, токаря ре­
монтных мастерских совхоза име­
ни Дзержинского А. А. Шуппе, 
секретаря комитета ВЛКСМ это-

ss Ленина — посвящается Всссоюз-
* = н ы й конкурс рефератов комсомоль 

и доить мастер, а кормит всех З с ю в с пропагандистов и слушате-
без разбору одинаково. Такая | л е й с и с т е м ы комсомольской поли­
беда не больно велика: попра- ^ т 1 1 ч е с к о й и экономической учебы, 
вить, подсказать, опытом поде- ЗУчаетники конкурса пишут рефе-
литься можно — глядишь, и по 5р а т ы п о актуальным проблемам' 
всем статьям получилась славная «марксистско-ленинской теории, нс-
доярка! А как быть с той. тре- Цторпц и политики КПСС, деятель­
н е й , которая н знает, и умеет, Внести ВЛКСМ, вопросам' коммунн 
а де хочет, душой к работе не = с т а Ч е с к о г о воспитания подрастаю-
лежнт? Такую хоть с ног до го- В щ е г о поколения в свете совре.мен-
ловы кармами завали, из золота- Щаых требований партии, Конститу 
серебра коровник ей повыетрой = Ц Ш 1 СССР, трудов Генерального 
- - молока не будет... = секретаря ЦК КПСС, Председате-

Что же з а , нашу ферму ска- ЩЛя Президиума Верховного Сове-
зать, то коллектив у нас в ос- « т а СССР товарища Л. И. Бреж-
новном дружный да работящий. « н е в а . 
11 молоко есть! Первое, место в = В представляемых работах 
кслхЬзе по надоям держим! 21 « д о л ж н ы быть рассмотрены теоре-
января, например, в среднем по атнческне аспекты марксистско-ле-
ферме больше восьми кплограм- Внмнского образования молодежи, 
мов молока на каждую корову «вопросы достижения тесного еднн-
получплн. Да и в прошлом году £ с т в а изучаемого материала с за-
потруднлись неплохо, план пере- « д а ч а м и коммунистического отрои-
выполнили. Всех больше Елена цгтельетва, общественно-политиче-
Мссифовка Ннжегородова надои- Некой и производственной деятель-
ла, Я с ней уж который год со- д « о с т ь ю слушателей, делами трудо-
ревнуюсь, но догнать ее, окажу, §[тых коллективов, комсомольских 
ой как нелегко. Правда, в прош- 5 : организаций, профессиональными 
лом году да и в этом в моей «литересамн юношей и девушек, 
группе три молодые телки стоят, = Рефераты, написанные слушате-
не доятся; вот растелятся, доить- £ л я м н кружков я семинаров, долж­
ен начнут, тогда... И все равно = ны свидетельствовать о глубине 
за Нижегородовой угнаться труд- «изучения учебных курсов системы 
но. Так ведь на то оно и сорев- Sкомсомольской политучебы, уме-
нование, чтоб за лучшими тя- Цнин слушателей использовать- прп-
нхться. Смотришь на нее и са- «обретенные знания, на деле при­
мой надоить охота не меньше. £ менять их, в работе непременно 
Вроде бы и виду не подашь, а ЦДОлжны иметь место анализ и 
душа-то зовет, по-хорошему так Ц предложения по дальнейшему со-
бсспскоится. А как же! На то Цвершенствованию комсомольской 
она и душа. « р а б о т ы . 

А. БАРУЛИНА, {§ Конкурс проходит с 1 октября 
доярка Курайской бригады Ц 1 9 7 » года по 1 марта 1980 года в 

колхоза «Россия». « т р и тура, отдельно для пропаган-

ЧЕТКО, ОПЕРАТИВНО 

со же совхоза'О, А, Тяхоиеико. 
Ольга Тихоненко вела пере­

пись в Кедровке и по улице На­
бережной в селе Дзержинском. 
Она заранее встретилась с жите­
лями, уточнила в какое время 

они будут дома. Задание было 
выполнено за пять дней, теперь 
на очереди контрольный обход. 

Е. АНИЩЕНКО, 
райинспектор ЦСУ. 

На снимке: О. А. Тихоненко. 
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Ч Е Л О В Е К , 
П Р А В О П О 

З А К О Н , 
Р Я Д О К 

НАМ 

СООБЩАЮТ 

ЗА СТРОКОЙ СОВЕТСКОЙ КОНСТИТУЦИИ 

У В А Ж Е Н И Е К П Р А В У И З А К О Н У 
На майском (1977 г.) Пленуме 

ЦК КПСС товарищ Л. И. Бреж­
нев отметил: «Нужно, чтобы каж­
дый советский человек ясно созна­
вал, что главная гарантия* его 
прав в конечном счете — это 
мощь « процветание Родины. А 
для этого каждый гражданин 
должен чувствовать свою ответст­
венность перед обществом, добро­
совестно выполнять свой долг 
перед государством, перед наро­
дом». 

"Ярким подтверждением тому, 
что Коммунистическая партия и 
Советское правительство уделяют 
большое внимание охране прав 
и интересов граждан, служат но­
вая Конституция ССОР и Консти­
туция Российской Федерации. В 
Основном Заколе нашей страны 
содержится 20 статей, где закреп­
лены права и свободы граждан. 
В 11 статьях говорится об обязан­
ностях. Характерно, что эти 
статьи глубже по содержанию в 
сравнении с ранее действовавшей 
Конституцией. И прежде всего 
это имеет большое значение для 
величайшего завоевания социализ­
ма — права на труд. 

Каждый гражданин нашей сгра 
ны пользуется, правом на получе­
ние гарантированной работы с 
оплатой в соответствии с количе­
ством и качеством труда. Можно 
выбирать профессию, род заня­
тий по призванию и способно­
стям, с учетом профессиональной 
подготовки, и образования. Это 
право обеспечено . социалистиче­
ской системой хозяйства, неуклон­
ным ростом производительных 
сил, бесплатным профессиональ­
ным обучением, повышением тру­
довой квалификации и обучением 
новым специальностям, развитием 

- системы профессиональной ориен­
тации и трудоустройства. Дейст­
вия должностных лиц, ущемляю­
щих трудовые права граждан, 
могут в установленном порядке 
быть обжалованы в суде. 

В большинстве трудовых кол­
лективов нашего района создана 
атмосфера поистине творческая, 
доброжелательная. Есть все усло­
вия для развития инициативы, 
профессионального совершенство­
вания. Точное соблюдение совет­
ских законов стало почти везде 

незыблемым правилом. Возраста­

ет* и уровень юридических знании 
рабочих, колхозников, служащих. 

' Но, к сожалению, мы порой 
встречаемся с надуманными дей­
ствиями должностных лиц, думаю 
щих что они полновластные хо­
зяева на предприятии в вправе не 
считаться с требованиями трудо­
вого, гражданского, колхозного 
законодательства. . Пренебрежи­
тельное отношение к закону, его 
незнание наносят подчас серьез­
ный вред. Приказ, изданным 
иным руководителем об увольне­
нии работника, о взыскании, не 
соответствующий закону, порожда 
ет вполне обоснованные жалобы 
в органы суда и прокуратуры. И 
тем более обидно, что это происхо 
днт на общем фоне торжества со­
циалистической законности, стро­
гого соблюдения советского зако­
нодательства. 

Серьезное нарушение допустило 
в минувшем году руководство. 
П МК-9 «Кра йкол хозстро йобъед н -
пения», где «по сокращению шта­
тов» была уволена молодая жен­
щина, машинист башенного кра­
на. Налицо явное пренебрежени­
ем Кодексом законов о труде. 
Во-первых, ниоткуда свыше не 
исходило приказа о сокращении 
чнсл а людей, обслуживающих 
краны. Кроме того, нужно взять 
во внимание такой факт, что мо­
лодая женщина имеет ребенка в 
возрасте до одного года. А уволь­
нение беременных женщин, мате­
рей, кормящих грудью, и имею­
щих детей в возрасте до года по 
инициативе администрации не до­
пускаются ни под каким предло­
гом. 

Надо отдать должное руковод­
ству мехколонны, которое поспе-' 
шило исправить допущенную 
ошибку еще до решения суда. За 
вынужденный прогул была выпла­
чена компенсация. 

Да, порой из—за того, что иным 
должностным лицам не досуг све­
риться с законом, возникают до­
садные недоразумения. Перечень 
дисциплинарных- взысканий уста­
новлен законом, есть определен­
ный порядок их наложения. Одна­
ко иной руководитель начинает 
«фантазировать». Либо придумает 
такую формулировку, которую при 
всем желании не встретишь ни в 

одном юридическом справочнике, 
либо наложит взыскание, не пре­
дусмотренное законодательст­
вом. 

З а примерами ходить далеко не 
надо. Возьмем приказы, изданные 
в минувшем грду директором 
Топольского совхоза П. Г. Ра-
дайкиным. 

«Шоферам... (далее следуют 
фамилии) и трактористу... за 
пьянку в рабочее время объявить 
выговор с предупреждением». 

«Скотнику за пьянку в рабо­
чее время объявлен выговор с 
последним предупреждением». 

Но КЗоТом таких взысканий не 
предусмотрено. Можно сделать 
замечание, объявить выговор, 
строгий выговор, перевести сро­
ком до трех месяцев на нижеопла 
чнваемую работу, крайняя мера 
— увольнение. А «устрашающая» 
формулировка вряд ли способству­
ет укреплению дисциплины. 

Снова Топольский совхоз, но 
уже другой приказ. 

«Тракторист... за прогулы пере­
веден на разные работы на три 
месяца и лишен за первый квар­
тал доплаты за механизаторский 
стаж на 15 процентов». 

В трех строках машинописно­
го текста сразу несколько грубей 
шнх нарушений. Всем известно, 
что за один проступок может 
быть наложено только одно взы­
скание. Кроме того, переводить 
на ннжеоплачиваемую работу 

И вышло так, что нарушитель 
дисциплины отдыхал 46 рабочих 
дней (пока суть да дело) и по ре­
шению суда Дзержгщшкий леспром 
хоз выплатил ему за время вы­
нужденного прогула средний зара­
боток (ни много ни мало а 270 
рублей). Вот во что обхсдптся по 
рой государству незнание долж­
ностными лицами элементарных' 
норм трудового законодательства. 

Правду "говорят, что на ошиб­
ках учатся, но ошибки, бывает, 
и повторяются. Через некоторое 
время после описанных событий, 
в июне 1978 года, С. М. Паращак 
восстановленный на работе, при­
шел на нижний склад в нетрез­
вом виде. И было вполне справед­
ливым, что его отправили домой. 

5 июля местный комитет дал 
согласие на увольнение, и 12 чис­
ла был издан соответствующий 
приказ. Вроде бы все правильно. 
Есть и согласие профсоюзного ко­
митета, н верно избрано дисциплн 
нарное взыскание — его крайняя 
мера — увольнение. Но приказ 
об увольнении был издан только 
через неделю после заседания 
профсоюзного органа. А с 5 по 12 
июля технорук Е. М. Секерский 
отстранил С. М. Паращака от ра­
боты. Нужно иметь в виду, что 
согласие профсоюзного комитета 
еще не есть приказ об увольне­
нии. Поэтому С. М. Паращак и 
тут частично выиграл дело. Ему 
было выплачено за семь дней. 

Согласно действующему трудо­
вому законодательству ответствен 
ность должностных лиц за соблю 

Д З Е Р Ж И Н Е Ц № 11. 

1 Перед судом 
товарищей 

\ Товарищеский суд, который 

<, действует в Дзержинском гоеудар-

? ственном лесхозе, накопил опре-

? дслеиный опыт в деле укрепления 

S трудовой дисциплины « борьбы 

\ с правонарушениями. Успеху во 

\ много-м способствует и то, что в 

его состав избраны люди пользу­

ющиеся большим уважением в 

^ коллективе. Среди членов суда 

< - мастер В. Бурлаченкю, инже-

^ нер В. Сокруегава, бухгалтер Н. 

) С;, сура, лесник М. Карпенко. 

? • Порой разбирая тот или иной 
( поступок, приходится прибегать 
х м к строгим мЗрам. Но в основ-
< ном бывает достаточно откровен-
I' ж • -л * 

I нои беседы, доброго напутствия. 
|> Ведь задача товарищеского суда 
< как раз и в том, чтобы вести 
\ воспитательную работу, преду-
| преждать поступки преступного 
\ характера. 
^ Нелегко пьянице или прогуль-
\ щнку слушать своих товарищей 
| по коллективу, держать перед 
; ними ответ. 

\ — Последний раз, больше не 
| буду. Такое не повторится, — 
J сказанные с волнением слова. И 
\ нередко бывает так, что человек 
< , 
< изменился в лучшую сторону. А 
) это радость для всего таллектн-

можно лишь с учетом специально­
сти работающего. 

С 'Переводом на ннжеоплачивае­
мую работу б'ез учета специально­
сти мы столкнулись н в Дзержич- д с н и е правил значительно повыше 
ском леспромхозе. Рабочий ниж­
него склада С. М. Паращак обра­
тился в суд с иском о восстанов-

ва. 

На одном нз последних засе­
даний мы разбирали поведение 
тракториста Н. Труханенмо. Суд 
строго предупредил нарушителя 
дисциплины, дав должную оцен­
ку его поступкам. 

В. БЫЧЕНКО, 
председатель местного "комитета 

Дзержинского государственного 
лесхоза. 

лении на работу за время ввтуж-
денмого прогула. Всему этому 
предшествовали нарушения дис­
циплины, после которых С. М. 
Паращак был переведен рабочим 
в лесопильный цех. Затем началь­
ник нижнего склада И. А. Шпа-
нагель издает приказ о переводе 
С. М. Паращака в порядке дис­
циплинарного взыскания операто­
ром дробильной установки. Но 
Паращак с данной профессией т а 
ком не был, инструктаж не прохо 
дшг. К работе он так и не при­
ступил, н его уволили. 

на. При этом ссылка на незнание 
того или иного положения во 
внимание не берется. 

«Уважение к праву, к закону 
должно стать личым убеждением 
каждого человека. Это тем более 
относится к деятельности должно­
стных лиц. Любые попытки отступ 
ления от закона или обхода его, 
чем бы они ни мотивировались, 
терпимы быть не могут»,—говорил 
на X X I V съезда КПСС товарищ 
Л. И.Брежнев. И вывод напраши­
вается такой: «Кодекс законов о 
труде должен стать настольной 
книгой каждого руководителя». 

Г.КОВАЛЕНКО, 
юрист 

"•""•"14 •"•"•" тт 

В МИРЕ 
КАПИТАЛА 

Канада. Судебный произвол, 
грубые расправы и преследова­
ния — таков арсенал средств ка­
надской полиции против -трудя- . 
щихся, профсоюзных активистов, 
борцов за гражданские права и 
социальное равенство. 

На снимке: полицейские рас­
правляются с одним из пикетчи­
ков стачки почтовых служащих 
п Оттаве. 

Фотохроника ТАСС. 
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Наши консультации 

ОСНОВАНИЕ Д Л Я УВОЛЬНЕНИЯ 
Случается так, что сбился че­

ловек с пути, злоупотребляет 
спиртным. Беседуют с ним това­
рищи по работе, включается в де­
ло общественность. Но все пре­
дупреждения безрезультатны. То­
гда остается одно: направить на 
принудительное лечение. 

И при направлении работни­
ка в лечебно-трудовой профилак­
торий (ЛТП) у руководства пред 
При яти й, инспекторов по кадрам 
возникают порой неясные вопро­
сы. Какую запись делать в тру­

довой книжке? Будет ли входить 
время, проведенное в ЛТП, в об­
щий трудовой стаж? 

В подобных случаях нужно 
помнить, что основанием для 
увольнения работника, направля­
емого в ЛТП для принудительно­
го лечения и трудового перевос­
питания на срок от одного года 
до двух лет служит постановле­
ние народного суда. В трудовой 
книжке делается запись об уволь 
пенни с указанием статьи 254 

пункт 4 Кодекса законов о тру­
де. 

При этом не требуется санкций 
профсоюзного комитета, не про­
изводится и выплата выходного 
пособия. Время пребывания в ле­
чебно-трудовом пр оф ил а ктор н и 
засчитывается в общий трудовой 
стаж, но отпуск за этот период 
не предоставляется. 

В. РОЛЯ, 
инспектор по профилактике 

отдела внутренних дел 
райисполкома. 
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«Живите в радости». Это лири­

ческая комедия о жизни села, о 
его людях. Главный герой филь­
ма — рядовой механизатор, сле­
сарь Митяй Пряжкпн, человек 
необычайно добрый и отзывчи­
вый: Он не только хороший спе­
циалист, но и изобретатель, стра­
стный энтузиаст технического 
прогресса в деревне. Беспокой­
ный п неравнодушный, Митяй 
как свою личную беду пережи­
вает неудобства в- быту одно­
сельчан. Отсюда его горячее же­
лание помочь им автоматизиро­
вать деревенский быт.,. О том, к 
чему это привело и чем закончи­
лись затеи Мнтяя, рассказывает 
кинокомедия «Живите в радости». 
В ней заняты артисты Л. Курав­
лев, В. Басов, В. Телегина. 
Драпеко, С. Крамаров, П. 
бешкин и др. •• 

«Удар в спину». В основе это­
го фильма, созданного в жанре 
детектива, лежит расследование 
дерзкого убийства, совершенного 
в самом центре районного город­
ка, в двух шагах от прокурату­
ры. 

В ходе расследования сталки­
ваются две, -по существу, проти­
воположные П О З И Ц И И . Одну пред­
ставляет районный прокурор Да-
дашлы. Его ' версия сложилась 
просто, сама собой, из очевид­
ных фактов: убийство с целью 
ограбления (похищены 

Ф И Ш У шшмш 
убийца, по всем вероятности, 
Нмаш, недавно вернувшийся из 
заключения... 

Другую версию, а вместе с ней 
и другую нравственную, позицию, 
представляет прибывший из Баку 
следователь уголовного розыска 
майор Г. Ке.римбей, Для него 

Е. 
Лю-

часы) 

прежде всего очевидно, что с де­
лом надо ознакомиться деталь­
нее, чем прокурор, который для 
простоты и удобства предпочел 
не вникать в подробности, объ­
явив их несущественными... Кто 
же окажется прав? Об этом уз­
наете, посмотрев фильм «Удар в 
спину». 

«Человек, которому везло». 
Это рассказ о талантливом чело­
веке, поэте по призванию, став­
шем в далекие 20-е годы геоло­
ге м, потому что стране были ну­
жны разведчики недр. 

Предпочитая геологию поэзии, 
отдав свой незаурядный талант 
делу, которое счел наиболее по­
лезным н нужным, Ишутнн про­
шел трудный, но славный путь 
искателя, оставшись в памяти 
людей человеком бескорыстного, 
самоотверженного служения, об­
щественному долгу. 

«Рача, любовь моя». Лиричес­
кая комедия о приключениях трех 
грузинских парней из деревни 

Рсча, которые в составе турист­
ской группы приезжают в брат­
скую Чехословакию и случайно 
попадают в словацкое село £а -
ЧР , где живут трудолюбивые, 
щедрые люди, где гостеприимст­
ве не уступает грузинскому, где 
тоже с любовью и заботой вы­
ращивают виноград. 

«На грани провала». Фильм 
этот рассказывает о группе раз­
ведчиков югославской Народно-
освободительной армии, которым 
в конце второй мировой войны 
было дано задание: проникнуть 
в оккупированный фашистами 
Белград, чтобы уничтожить за­
секреченную группу немецких 
агентов. 

«Отблеск в воде». Фильм этот, 
действие которого происходит в 
среде медиков небольшого лат­
вийского города, ставит мораль­
ные проблемы — ответственно­
сти за свои поступки, о способно 
стн противостоять неблагоприят­
но сложившимся внешним обсто­
ятельствам. 

«Скажи, что любишь меня!» 
Здесь речь идет о том, как в дни 
летних каникул школьники Са-
мир н Сабина неожиданно стали 
помощниками в деле разоблаче­
ния банды браконьеров. В филь­

ме рассказывается также о за­
рождении между ребятами пре -
красного чувства первой любви... 

«В ночь на новолуние». Это 
рассказ о судьбе солдата-боль­
шевика, вернувшегося в начале 
if'21 года в родную Абхазию, 

чтобы строить здесь новую жизнь. 
Главный герой киноленты 

«Улан» Азат Майрамов — ответ­
ственный работник порта, часто 
выпивая с .дружками, не заду­
мывался над тем, к чему это мо­
жет привести. Хороший человек, 
семьянин, труженик, романтик и 
мечтатель, Азат постепенно ста­
новится пьяницей. И в результа­
те теряет все: любимую жену, де 
•тей, работу, уважение коллекти­
ва... 

Улан — это штормовой ветер, 
несущий разрушение и беды на­
селению побережья, грозящий 
гибелью тем, кто в это время на 
ходится в плаванье. Назвав свой 
фильм именем ветра, авторы по­
казывают его с той пагубной си­
лой, которую наносит обществу 
алкоголизм. 

«Мертвый сезон», . «Улыбка ма­
мы», «Синьор Робинзон», «Дуль-
скне», «Игра без ничьей», «Золо­
тое путешествие Синдбада» — 
вот фильмы, которые тоже будут 
демонстрироваться на экране 
«Зари» в феврале. 

М. ЗОТКИНА, 
директор кинотеатра. 

ОЛИМПИЙСКИЙ К У Р Ь Е Р 

На снимке (слева направо); олимпийская чемпионка по конь­
кам Людмила Титова, чемпионка мира п Европы по баскетболу 
Нина Еремина И олимпийская чемпионка по гимнастике Лариса 
Петрик, выступят на Играх-80 в роли спортивных комментаторов. 

Фото И. Уткина (Фотохроника ТАСС). 

„Говорит и показывает Москва...44 

Эти слова, произнесенные в эфир известными спортивными ком 
ментаторами, волнуют каждого болельщика. Этими же словами 
19 июля 1980 года откроется для радиослушателей н телезрителей 
гигантский спортивный праздник — Игры X X I I летней Олимпиады. 

Большая ответственность и нагрузка ляжет на плечи хозяев 
олимпийского эфира — режиссеров, операторов, работников техни­
ческой службы, комментаторов и корреспондентов . Центрального 
телевидения. Увидеть а услышать Олимпиаду помогут лучшие 
тележурналисты страны. Те, чьи-голоса мы хорошо знаем по ре­
портажам с крупнейших всесоюзных и международных соревнова­
ний с олимпийских арен Токио, Мехико, Мюнхена, Монреаля. 

Около пятисот человек составят советскую олимпийскую теле-
ксмаиду. В нее войдут не только москвичи, но в представители! 
Ленинграда, Киева, Минска Тбилиси, Риги, Таллина н других го­
родов — те, кто прошел своеобразный смотр-конкурс на профес­
сиональное мастерство и отличное знание спорта. 

Шеломковское сельское профтехучилище № 14 объявля­
ет прием учащихся на 1979 год по следующим специально­
стям: трактористов на тракторы К-700 и Т-100. Срок обуче­
ния три месяца и шоферов профессионалов. Срок обучения 
нить месяцев. 

Начало занятий для комбайнеров и трактористов в янва­
ре по мере комплектования групп. Шоферы начнут занятия 
с I марта. 

Принятые на трехмесячный курс обучения по направле­
нию от хозяйств, получают стипендию 20 рублей в месяц, 
все остальные кроме стипендии обеспечиваются также бес­
платным питанием. Учащимся предоставляется общежитие. 

В училище принимаются юноши и девушки с 18 лет, на 
комбайнеров и трактористов с 17,5 лет. Для тех, кто будет 
учиться на трактористов на К-700, необходимо иметь прак­
тический стаж работы на сельскохозяйственной технике. 

Для поступления в училище необходимо представить: 
паспорт,-документ об образовании, направление от хозяйства. 
Адрес училища: с. Шеломки, СПТУ-14. 

* * * 
Редакция газеты «Дзержинец» купит за наличный рас­

чет фотоаппараты типа «Любитель», «Москва» и «Искра». 
Обращаться в редакцию по адресу: пер. Садовый, № 14, 

тел, 9-13-94. 

Плодотворным стал 1978 год 
для народных умельцев Бурятии. 
Работы 16 мастеров прикладного 
искусства экспонировались на 
ВДНХ СССР, шесть умельцев 
приняты в члены Союза худож­
ников СССР. При правлении Со­
юза художников Бурятии дейст­

в у е т секция прикладного искусст­

ва, работает студия повышения 
мастерства. 

На снимке: В. П. Урнзченко 
— руководитель секции приклад­
ного искусства при Союзе ху­
дожников Бурятской АССР. Он 
ведет большую наставническую 
работу с молодыми мастерами. 

Фото В. Матвиевского. 

25 января 1979 года. 

ПО РОДНОМУ КРАЮ 

Эвенкийская 

звездочка 
Новогодним подарком для жи­

телей Туры стал творческий от­
чет танцевального ансамбля «Осп-
ктакан» («Звездочка»), вернувше­
гося из своей первой зарубеж­
ной гастрольной поездки в ГДР. 
Взволнованно рассказывали само­
деятельные артисты о том, с ка­
кой теплотой н радушием встре­
чали зрители каждое их выступ­
ление. 

Иокусство» эвенкийского танца 
молодо и ново, ^ как сама жизнь, 
пришедшая к северному народу 
вместе с Советской властью. Тай­
ны «Оспктакана» жизнерадостны 
п многоцветны. О их характере 
можно судить по названиям: 
«Пробуждение», «Эвенкийские 
узоры», «Друг ты мой, олень», 
«Танец мастериц», «Игры олене­
водов». 

«Оспктакан» активно шефству-
!; ет над агитбригадами. Это самая 
|! распространенная форма художе-
; • ственной самодеятельности в ок­

руге. Жители поселков: учащиеся, 
педагоги, врачи, строители под 
руководством про ф ее с ион а л ьн ы х 

1; культработников готовят в клу-
;! бах свои выступления, а затем 

вертолетом или самолетом доби­
раются в дальние бригады оле­
неводов, охотников, рыбаков, ве­
дущих промысел на таежных про 
странствах Эвенкии. 

Эвенкийский ансамбль — лау­
реат премии красноярского ком­
сомола, всероссийских конкурсов, 
смотров и всесоюзного фестива­
ля художественной самодеятель­
ности. 

„Шлак в пшенице11 
В прошлую страду Комбайнер 

А. Ма.мич из Краонотураяского 
совхоза, осматривая перед жат­
вой поле, обнаружил на поле, 
пшеницы выгоревшую поляну и 
на ней — несколько щлакообраз-
ных кусков какого-то вещества. 
Об этом случайно узнал инже­
нер-геолог из Черногорска В. Ма-
льхатько. Он взял найденный 
комбайнером «шлак» и установил 
его космическое происхождение. 

Красноярский краевед Е. Вла­
димиров ' сумел разыскать оче­
видцев падения метеорита. Ока­
залось, что в три часа утра 30 
нюня минувшего года, многие 
жители Ачинска, Назарове, Бог-
рада видели в небе полет раска­
ленного тела, обрамленного мно­
жеством искр. По падение круп­
ного метеорита могло бы причи­
нить пшеничному полю значитель­
но большой ушерб, чем выгорев­
шая поляна. В чем дело? 

Оказалось, и это подтвердили 
данные краевой гидрометеообеер-
ваторип, что в то раннее утро в 
р;й,оне Краснотуранска шел про­
ливной дождь. 

Любопытно, что космический 
пришелец «куреж» упал в 80-тл 
километрах от места обнаруже­
ния своего знаменитого предшест 
веняика — метеорита «палласово 
железо». 

Заи. редактора 
Е. П. ЕРМАЧИХИН. 
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